UCHWALA NUMER 19
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki pod firma: "Maxcom" Spétka Akcyjna
z siedzibg w Tychach
z dnia 24 czerwca 2022 roku
w sprawie zmiany §3 ust. 19 Polityki Wynagradzania Czfonkow Zarzqdu
i Rady Nadzorczej Maxcom S.A.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki postanawia dokonaé zmiany §3 ust. 19 Polityki
Wynagradzania Cztonkdw Zarzadu i Rady Nadzorczej Maxcom S.A. w brzmieniu: ------------------

»83
(...)
19.Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej, z tytutu petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej,
przystuguje state, miesieczne wynagrodzenie w wysokosci 1250 zt netto (stownie: tysigc
dwiescie piec¢dziesigt ztotych) ptatne na koniec kazdego miesigca.”
w ten sposdb, ze nadaje mu nastepujgca tresc:

»83
(...)
19.Przewodniczgqcemu Rady Nadzorczej, z tytutu petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej,
przystuguje state, miesieczne wynagrodzenie w wysokosci 8.230,00 zt brutto (stownie: osiem
tysiecy dwiescie trzydziesci ztotych 00/100) ptatne na koniec kazdego miesigca.” ------------------

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2022 .

W gtosowaniu w ktérym brato udziat 1745 211 (jeden milion siedemset czterdziesci piec
tysiecy dwiescie jedenascie) akcji, na ktére przypada 1745211 (jeden milion siedemset
czterdziesci pie¢ tysiecy dwiescie jedenascie) gtoséw, oddano 1745211 (jeden milion
siedemset czterdziesci piec tysiecy dwiescie jedenascie) waznych gtoséw z 1 745 211 (jednego
miliona siedmiuset czterdziestu pieciu tysiecy dwustu jedenastu) akcji, co stanowi 64,64 %
kapitatu zaktadowego, ,za” uchwatg oddano 1 745 211 (jeden milion siedemset czterdziesci
piec tysiecy dwiescie jedenascie) gtoséw, gtoséw ,przeciw” i ,wstrzymujgcych sie” nie byto. ---
Przewodniczacy Zgromadzenia stwierdzit, ze uchwata zostata podjeta jednogtosnie. -----------
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