Tekst jednolity

STATUT
»MAXCOM?” Spolki Akcyjnej

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Spotka powstala w wyniku przeksztalcenia ,MAXCOM” Spélki z ograniczona odpowiedzialnoscig z
siedziba w Tychach, wpisanej do Rejestru Przedsigbiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy Katowice-
Wschod w Katowicach Wydziat VIII Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS
0000069378, w Spotke Akcyjna na podstawie uchwaty o przeksztalceniu Spotki i przepisow Kodeksu
Spotek Handlowych.

Zalozycielami Spotki sa wspolnicy ,MAXCOM” Spolki z ograniczona odpowiedzialnoscig z siedziba w
Tychach: Pan Arkadiusz Wilusz i Pan Andrzej Wilusz.

§ 2.
Firma Spotki brzmi: ,MAXCOM” Spotka Akcyjna.
Spotka moze uzywaé w obrocie skrotu firmy: , MAXCOM” S.A.
Spotka moze uzywac wyrozniajacych ja znakow graficznych.

Siedziba Spotki jest miasto Tychy.
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Czas trwania Spoiki nie jest oznaczony.
§ 3.
1 Spoétka prowadzi dziatalnos¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

2. Spotka moze tworzy¢ oddziaty, filie i przedstawicielstwa, zaklada¢ lub przystgpowaé do
istniejgcych spolek, a takze uczestniczy¢ w innych organizacjach gospodarczych na terenie kraju i
za granica.

PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI
§ 4.
1. Przedmiotem dzialalnosci Spotki jest:
1) PKD 18.20.Z Reprodukcja zapisanych nosnikow informacji,
2) PKD 26.11.Z Produkcja elementéw elektronicznych,
3) PKD 26.30.Z Produkcja sprzgtu (tele)komunikacyjnego,
4) PKD 26.40.Z Produkcja elektronicznego sprzetu powszechnego uzytku,

5) PKD 26.51.Z Produkcja instrumentéw i przyrzadow pomiarowych, kontrolnych i
nawigacyjnych,

6) PKD 27.90.Z Produkcja pozostatego sprzetu elektrycznego,
7) PKD 33.12.Z Naprawa i konserwacja maszyn,
8) PKD 41.10.Z Realizacja projektow budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkow,

9) PKD 41.2 Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych i
niemieszkalnych,

10) PKD 42227 Roboty zwigzane z budowa linii telekomunikacyjnych i

elektroenergetycznych,
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PKD 43.21.Z Wykonywanie instalacji elektrycznych,
PKD 43.39.Z Wykonywanie pozostatych robot budowlanych wykonficzeniowych,

PKD 43.99.Z Pozostale specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej
niesklasyfikowane,

PKD 46.1 Sprzedaz hurtowa realizowana na zlecenie,

PKD 46.34.A Sprzedaz hurtowa napojow alkoholowych,

PKD 46.34.B Sprzedaz hurtowa napojow bezalkoholowych,

PKD 46.35.Z Sprzedaz hurtowa wyrobow tytoniowych,

PKD 46.37.Z Sprzedaz hurtowa herbaty, kawy, kakao i przypraw,

PKD 46.38.Z Sprzedaz hurtowa pozostalej zywnosci, wlaczajac ryby, skorupiaki i
migczaki,

PKD 46.43.Z Sprzedaz hurtowa elektrycznych artykutéw uzytku domowego,

PKD 46.47.Z Sprzedaz hurtowa mebli, dywanow i sprzetu o$wietleniowego,

PKD 46.48.Z Sprzedaz hurtowa zegarkow, zegaréw i bizuterii,

PKD 46.49.7Z Sprzedaz hurtowa pozostalych artykuléw uzytku domowego,

PKD 46.51.Z Sprzedaz hurtowa komputeréw, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania,

PKD 46.52.Z Sprzedaz hurtowa sprzgtu elektronicznego i telekomunikacyjnego oraz czesci
do niego,

PKD 46.65.Z Sprzedaz hurtowa mebli biurowych,
PKD 46.66.Z Sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzadzen biurowych,
PKD 46.69.Z Sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzadzen,

PKD 46.73.Z Sprzedaz hurtowa drewna, materialow budowlanych i wyposazenia
sanitarnego,

PKD 46.90.Z Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana,

PKD 47.41.Z Sprzedaz detaliczna komputerow, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach,

PKD 47.42.Z Sprzedaz detaliczna sprzgtu telekomunikacyjnego prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach,

PKD 47.52.Z Sprzedaz detaliczna drobnych wyrobéw metalowych, farb i szkla
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach,

PKD 47.59.Z Sprzedaz detaliczna mebli, sprzgtu oswietleniowego i pozostatych artykutéw
uzytku domowego prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach,

PKD 47.64.Z Sprzedaz detaliczna sprzgtu sportowego prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach,

PKD 47.65.Z Sprzedaz detaliczna gier i zabawek prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach,

PKD 47.91.Z Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub
Internet,

PKD 47.99.Z Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecia sklepowa, straganami
i targowiskami,

PKD 49.41.Z Transport drogowy towaréw,
PKD 52.10.B Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towarow,
PKD 52.21.Z Dziatalno$¢ ustugowa wspomagajaca transport ladowy,



42) PKD 52.24.C Przetadunek towaréw w pozostatych punktach przetadunkowych,

43) PKD 52.29.C Dziatalnos¢ pozostatych agencji transportowych,

44) PKD 58.12.Z Wydawanie wykazéw oraz list (np. adresowych, telefonicznych),

45) PKD 58.19.Z Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza,

46) PKD 58.21.Z Dziatalnos¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych,

47) PKD 58.29.Z Dziatalnos¢ wydawnicza w zakresie pozostalego oprogramowania,

48) PKD 59.20.Z Dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwigckowych i muzycznych,

49) PKD 60.20.Z Nadawanie programéw telewizyjnych ogolnodostepnych i abonamentowych,
50) PKD 61.10.Z Dziatalno$¢ w zakresie telekomunikacji przewodowe;j,

51) PKD 61.20.Z Dziatalnos¢ w zakresie telekomunikacji bezprzewodowej, z wylaczeniem
telekomunikacji satelitarne;j,

52) PKD 61.30.Z Dzialalno$¢ w zakresie telekomunikacji satelitarnej,
53) PKD 61.90.Z Dziatalno$¢ w zakresie pozostalej telekomunikacji,

54) PKD 62 Dziatalno$¢ zwiagzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki
oraz dzialalno$¢ powiazana,

55) PKD 63 Dzialalno$¢ ustugowa w zakresie informacji,
56) PKD 64.91.7Z Leasing finansowy,
57) PKD 64.92.Z Pozostale formy udzielania kredytow,

58) PKD 64.99.Z Pozostata finansowa dzialalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana,
z wylaczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych,

59) PKD 66.19.Z Pozostata dzialalnos¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wylaczeniem
ubezpieczen i funduszéw emerytalnych,

60) PKD 66.21.Z Dziatalno$¢ zwigzana z oceng ryzyka i szacowaniem poniesionych strat,
61) PKD 66.22.7Z Dziatalnos¢ agentéw i brokeréw ubezpieczeniowych,

62) PKD 66.29.Z Pozostata dzialalno$¢ wspomagajaca ubezpieczenia i fundusze emerytalne,
63) PKD 68.20.Z Wynajem i zarzagdzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi,
64) PKD 70.21.Z Stosunki migdzyludzkie (public relations) i komunikacja,

65) PKD 70.22.Z Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnogci gospodarczej i
zarzadzania,

66) PKD 72.1 Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych 1
technicznych,

67) PKD 73.11.Z Dziatalno$¢ agencji reklamowych,
68) PKD 73.20.Z Badanie rynku i opinii publicznej,
69) PKD 74.10.Z Dziatalnoé¢ w zakresie specjalistycznego projektowania,

70) PKD 74.90.Z Pozostata dziatalno$é¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indzie;
niesklasyfikowana,

71) PKD 77.40.Z Dzierzawa wlasnosci intelektualnej i podobnych produktow, z wylaczeniem
prac chronionych prawem autorskim,

72) PKD 80.20.Z Dziatalno$¢ ochroniarska w zakresie obshugi systeméw bezpieczenstwa,

73) PKD 82.99.Z Pozostata dziatalnoé¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnogci gospodarcze;j,
gdzie indziej niesklasyfikowana,

74) PKD 85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane,
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75) PKD 85.60.Z Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje,

76) PKD 95.11.Z Naprawa i konserwacja komputeréw i urzadzen peryferyjnych,

77) PKD 95.12.Z Naprawa i konserwacja sprzgtu (tele)komunikacyjnego,

78) PKD 95.21.Z Naprawa i konserwacja elektronicznego sprzetu powszechnego uzytku,

79) PKD 95.22.Z Naprawa i konserwacja urzadzen gospodarstwa domowego oraz sprzetu
uzytku domowego i ogrodniczego,

80) PKD 95.29.Z Naprawa pozostatych artykutow uzytku osobistego i domowego.

Pozostata indywidualna dziatalnos¢ ustugowa, dziatalno$¢, dla wykonywania ktérej wymagane jest
uzyskanie koncesji, zezwolen lub spetnianie innych wymogéw przewidzianych prawem,
wykonywana bgdzie po ich uzyskaniu lub spetieniu.

KAPITAL I AKCJE

§ 5.

Kapitat zakladowy Spotki wynosi 135.000 zt (stownie: sto trzydziesci pigé tysiecy ztotych) i dzieli
si¢ na 2.700.000 (stownie: dwa miliony siedemset tysigcy) akcji o wartosci nominalnej 0,05 zi
(stownie: pigc groszy) kazda, w tym:

a) 2.040.000 (dwa miliony czterdziesci tysigcy) akcji zwyklych na okaziciela serii A;
b) 660.000 (stownie: sze$éset szescdziesiat tysiecy) akceji zwykhych na okaziciela serii B..

Akcje serii A zostaly pokryte w caloci przed zarejestrowaniem Spotki w Rejestrze
Przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego majatkiem Spolki Przeksztalcanej, to jest
»MAXCOM?” Spolka z ograniczong odpowiedzialnoscia.

Akcje serii A objete w chwili powstania Spotki zostaty wydane za udzialy w Spétce ,MAXCOM”
Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig.

Akcje serii A w chwili powstania Spéltki zostaja objete w nastepujacy sposob:

a) Pan Arkadiusz Wilusz 918.000 (dziewigéset osiemnascie tysigcy) akcji zwyklych na
okaziciela serii A o numerach od A 0000001do A 0918000,

b) Pan Andrzej Wilusz 102.000 (sto dwa tysiace) akcji zwyklych na okaziciela serii A o
numerach od A 0918001 do A 1020000.

Akcje Spotki sa emitowane w seriach oznaczanych kolejnymi literami alfabetu.

Akcje mogg by¢ pokryte wkladami pienigznymi lub niepienieznymi, albo w jeden i drugi sposob
lgcznie.

Na pokrycie straty Spotka tworzy kapitat zapasowy, do ktérego przelewa sie co najmniej 8 % zysku
za dany rok obrotowy oraz nadwyzki osiagnigte przy emisji akcji powyzej ich wartosci nominalnej,
dopdki kapitat ten nie osiagnie co najmniej jednej trzeciej kapitatu zakladowego.

Walne Zgromadzenie moze tworzy¢ i likwidowa¢ takze inne kapitaly rezerwowe oraz fundusze
rezerwowe i celowe, zgodnie z wymogami prawa i potrzebami Spotki.

Spotka przejmuje kapitaly rezerwowe lub zapasowe w wysokosci kapitatéw rezerwowych lub
zapasowych okreslonych w bilansie zamknigcia Spotki z ograniczona odpowiedzialnoscia.

§ 5a.

Warunkowy kapital zakladowy Spétki wynosi nie wigcej niz 2.700 zt (stownie: dwa tysiace
siedemset zlotych) i dzieli si¢ na nie wigcej niz 54.000 (stownie: pigédziesiat cztery tysiace) akcji
zwyklych na okaziciela serii C o wartosci nominalnej 0,05 zt (stownie: pigé groszy) kazda.

Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zakladowego, o ktorym mowa w ust. 1 powyzej jest
przyznanie prawa do objecia akji serii C posiadaczom warrantéw subskrypcyjnych emitowanych
przez Spotke w na podstawie uchwaly nr 3 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 18
maja 2017 r.
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3. Uprawnionymi do objecia akcji serii C beds posiadacze warrantow subskrypcyjnych, o ktérych
mowa w ust. 2.

4, Prawo do objecia akcji serii C moze byé wykonane nie pézniej niz do dnia 31 grudnia 2021 r.
§6.

1. Kapital zakladowy moze zostaé podwyzszony w drodze emisji nowych akcji albo w drodze
podwyzszania warto$ci nominalnej akeji.

2. Akcje nowych emisji beda emitowane jako akcje na okaziciela.

3. Akcje na okaziciela nie moga by¢ zamienione na akcje imienne.

§7.

1. Akcje moga by¢ umarzane.

2. Umorzenie akcji odbywa sig w trybie umorzenia dobrowolnego poprzez nabycie akcji przez Spolke
na warunkach okreslonych w przepisach Kodeksu spétek handlowych oraz w uchwatach Walnego
Zgromadzenia.

3. Umorzenie akcji wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia.

§ 8.

1. Spotka moze emitowaé obligacje zamienne na akcje oraz obligacje z prawem pierwszenstwa

objecia akcji, jak rowniez warranty subskrypcyjne.
ORGANY SPOLKI
§9.

Organami Spotki sa:

a) Zarzad,

b) Rada Nadzorcza,

c) Walne Zgromadzenie.

A.ZARZAD
§ 10.

1. Zarzad sklada sig z jednego albo wigkszej liczby czlonkow powotywanych i odwotywanych przez
Rade Nadzorcza.

2. Czlonkowie Zarzadu powolywani sa na okres wspélnej kadencii wynoszgce] 3 (trzy) lata.

Jednoczesne powolanie wszystkich czlonkéw Zarzadu powoduje rozpoczecie si¢ nowej wspolnej
trzyletniej kadencji. Cztonkowie Zarzadu mogg by¢ powolywani na dalsze kadencje.

3: Czlonkow Zarzadu powotanych przy przeksztalceniu spotki . MAXCOM™ Spoétki z ograniczong
odpowiedzialnoscia w spotke akcyjna powohuje Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow,
ustalajac liczbg czlonkdw i ich funkcje.

4, Mandaty cztonkéw Zarzadu wygasaja z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego
sprawozdanie Zarzadu z dzialalnosci Spolki i sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok
obrotowy petnienia funkcji czlonka Zarzadu. Mandat cztonka Zarzadu powotanego w toku danej
kadencji Zarzadu wygasa réwnoczeénie z wygasnieciem mandatéw pozostatych czlonkow

Zarzadu.
5. Powotujge Czlonkéw Zarzadu, Rada okresla ich liczbe oraz ustala ich funkcje.
6. Czlonek Zarzadu moze by¢ odwolany w kazdym czasie przez Rade Nadzorcza.
7. Czlonkowie Zarzadu obowigzani sg informowaé Rade Nadzorcza na pismie o kazdym przypadku

zaistnienia konfliktu intereséw zwigzanych z peliona przez nich funkcja lub o potencjalnej
mozliwosci powstania takiego konfliktu w przyszfosci.

§11.
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1. Zarzad prowadzi sprawy Spdtki i reprezentuje Spotke.

2. Do kompetencji Zarzadu naleza wszystkie sprawy niezastrzezone przepisami prawa albo Statutem
do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej.

3, Uchwaty Zarzadu zapadaja bezwzgledng wigkszoscig glosow, chyba ze przepisy prawa przewiduja
surowsze wymagania. W przypadku réwnosci glosoéw decyduje glos Prezesa Zarzadu.

4. Uchwaly Zarzadu mogg by¢ podejmowane w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢. Uchwata jest wazna, jesli wszyscy cztonkowie
Zarzadu zostali poinformowani o tresci projektu uchwaty.

5. W przypadku powolania Prezesa Zarzadu, Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu oraz zwohuje i
przewodniczy posiedzeniom Zarzadu. Prezes Zarzadu moze upowazni¢ innych cztonkéw Zarzadu
do zwolywania i przewodniczenia posiedzeniom Zarzadu. W przypadku braku powolania Prezesa
Zarzadu pracami Zarzadu kieruje cztonek Zarzadu wybrany przez pozostatych cztonkéw Zarzadu
sposrod swojego grona.

6. Zarzad, przed zawarciem przez Spotke istotnej umowy z podmiotem powigzanym w rozumieniu
rozporzadzenia Ministra Finansow wydanego na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych (,,Ustawa o Ofercie”), ma
obowigzek zwréci¢ si¢ do Rady Nadzorczej o aprobate danej transakcji/umowy. Obowiazkowi
temu nie podlegajg transakcje typowe, ktore zawierane sa na warunkach rynkowych w ramach
prowadzonej przez Spotke dziatalnosci operacyjnej z podmiotem zaleznym, w ktérym Spétka
posiada wigkszosciowy udzial kapitalowy.

§12.

Kazdy cztonek Zarzagdu moze samodzielnie zacigga¢ zobowiazania lub rozporzadzaé prawem do wartosci
nieprzekraczajacej 400.000,- zt (czterystu tysigey) ztotych. Do zaciagania zobowigzan lub rozporzadzenia
prawem powyzej wartosci 400.000,- zt (czterystu tysigey) zlotych wymagana jest zgoda dwdch cztonkdw
Zarzadu albo jednego Czlonka Zarzadu facznie z prokurentem.

§13.

Umowy z czlonkami Zarzadu zawiera w imieniu Spotki i reprezentuje Spétke w sporach z cztonkami
Zarzadu Rada Nadzorcza albo pelnomocnik powolany uchwatlg Walnego Zgromadzenia.

§ 14.

Szczegotowy tryb dzialania Zarzadu okresla ustalony przez Zarzad i zatwierdzony przez Rade Nadzorcza
Regulamin Zarzadu.

B. RADA NADZORCZA
§15.

1, Rada Nadzorcza skiada si¢ z nie mniej niz 5 (pigciu) i nie wiecej niz 7 (siedmiu) czlonkéw,
powolywanych i odwolywanych przez Walne Zgromadzenie.

2, Liczbe cztonkow danej kadencji okresla Walne Zgromadzenie.
Czlonkowie Rady Nadzorczej powolywani sg na okres wspélnej kadencji wynoszacej 3 (trzy) lata.

4. Jezeli powotanie cztonka Rady Nadzorczej nastgpuje w trakcie trwania kadencji Rady, powotuje
si¢ go na okres do konca tej kadencji.

5. Jezeli mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa w toku kadencji, Rada Nadzorcza dziata nadal w
skfadzie uszczuplonym do czasu powolania nowego cztonka Rady. Rada traci zdolno$é do
podejmowania uchwal, jezeli jej liczebnos¢ spadnie ponizej 5 (pieciu) cztonkow.

Kazdy czlonek Rady Nadzorczej moze by¢ powotany na dalsze kadencje.

7 Rada Nadzorcza wybiera ze swojego grona Przewodniczacego oraz Wiceprzewodniczacego Rady
Nadzorczej.



Poczawszy od chwili dopuszczenia akeji Spotki do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym
przez Gielde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A., przynajmniej dwéch czionkéw Rady
Nadzorczej powinno spetia¢ kryteria niezaleznosci od Spélki i podmiotéw majacych znaczace
powiazania ze Spotka, przewidziane w Zalaczniku II do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15
lutego 2005 r. dotyczacego roli dyrektoréw nie wykonawczych lub bgdacych czlonkami rady
nadzorczej spotek gieldowych i komisji rady (nadzorczej) (2005/162/WE) z uwzglednieniem
Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na Gieldzie Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.
Kandydat na czlonka Rady Nadzorczej, o ktérym mowa powyzej, sklada Spolce, przed jego
powotaniem do sktadu Rady Nadzorczej, pisemne oswiadczenie o spetnieniu  kryteriéw
niezaleznosci. W przypadku zaistnienia sytuacji powodujacej niespelnienie przestanek
niezaleznosci, czlonek Rady Nadzorczej zobowigzany jest niezwlocznie poinformowac o tym
fakcie Spotke.

W sytuacji, gdy nie sg spelnione wymogi okreslone w ust. 8 powyzej, Zarzad zobowigzany jest
niezwlocznie zwola¢ Walne Zgromadzenie i umiescié w porzadku jego obrad punkt dotyczacy
zmian w skladzie Rady Nadzorczej. Do czasu dokonania zmian w skladzie Rady Nadzorczej,
polegajacych na dostosowaniu liczby niezaleznych czlonkéw do wymagan statutowych, Rada
Nadzorcza dziata w skfadzie dotychczasowym.

§ 16.

Rada Nadzorcza odbywa swoje posiedzenia w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz trzy razy w
roku obrotowym.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwohije posiedzenia Rady i przewodniczy im. Przewodniczacy
ustgpujgcej Rady Nadzorczej zwoluje i otwiera pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady
Nadzorczej w terminie 14 dni od dnia powotania Rady Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie oraz
przewodniczy mu do chwili wyboru nowego Przewodniczacego.

Obstugg techniczng Rady Nadzorczej zapewnia Zarzad.
g 17.

Dla wazno$ci uchwat Rady Nadzorczej wymagana jest obecno$é na posiedzeniu wszystkich
Czlonkéw Rady Nadzorczej lub pisemne zaproszenie wszystkich Czlonkéw, doreczone co
najmniej na siedem dni przed wyznaczona datg posiedzenia.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty bezwzgledna wigkszoscig glosow. W przypadku réwnosci
glosow rozstrzyga glos Przewodniczacego.

Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwal, oddajac swoj glos na
pismie za posrednictwem innego czfonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu na pi$mie nie moze
dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;.

Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat oddajgc swoj glos w
trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na
odleglos¢, pod warunkiem powiadomienia wszystkich Czlonkéw Rady o tresci projektu uchwaty.

Uchwaly Rady Nadzorczej moga by¢ podejmowane w drodze glosowania pisemnego bez
formalnego zwotywania pod warunkiem, ze zaden z cztonkéw Rady Nadzorczej nie zglosi
zastrzezef co do takiej formy glosowania i wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaly.

Podejmowanie uchwal w trybie okreslonym w ustepie 3. i 4. niniejszego paragrafu nie dotyczy
wyboréw Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania Czlonkéw
Zarzadu oraz odwotania i zawieszenia w czynnosciach tych 0séb.

§ 18.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa i obowiazki osobiscie. Udzial w posiedzeniu
Rady Nadzorczej jest obowiazkiem kazdego cztonka Rady.

Rada Nadzorcza moze delegowaé swoich cztonkéw do indywidualnego wykonywania
poszczegolnych czynnosci nadzorczych.



Do kompetencji Rady Nadzorczej zalezy rowniez delegowanie czlonkéw Rady Nadzorczej, na
okres nie diuzszy niz trzy miesiace, do czasowego wykonywania czynnosci czlonkéw Zarzadu,
ktorzy zostali odwotani, zlozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie mogg sprawowaé swoich
czynnosci.

§ 19.
Rada Nadzorcza nadzoruje dziatalnosé Spotki.

Oprocz spraw wskazanych w ustawie lub w innych postanowieniach niniejszego statutu, do
kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

a) ocena sprawozdania finansowego Spolki za ubiegly rok obrotowy;

b) ocena sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki w ubieglym roku obrotowym, oraz
wnioskow Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia straty;

c) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu dorocznych sprawozdan z wynikéw powyzszych ocen;

d) wybdr i odwolywanie bieglego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania
finansowego Spotki;

e) zatwierdzenia Regulaminu Zarzadu oraz zmiany tego Regulaminu;

f) reprezentowanie Spotki w umowach i sporach z cztonkami Zarzadu;

g) ustalanie lub zmiana zasad i wysokosci wynagrodzenia Prezesa Zarzadu oraz pozostatych

cztonkow Zarzadu;

h) powotywanie i odwolywanie cztonkow Zarzadu Spoiki;

i) zawieszanie w czynnosciach cztonkéw Zarzadu Spotki;

)] wyrazanie zgody na zajmowanie stanowisk przez czlonkéw Zarzadu w organach innych
sp&lek oraz pobieranie z tego tytutu wynagrodzenia;

k) przyjmowanie tekstu jednolitego Statutu Spotki;

1) uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej;

m) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy wyrazanie Zarzagdowi zgody na:

a) zbywanie akcji, udziatléw lub innych tytuléw uczestnictwa w spdtkach;

b) nabywanie (obejmowanie) akcji, udziatoéw lub innych tytuléw uczestnictwa w spotkach o
wartosci przekraczajacej 1 000 000,00 zt;

c) zawarcie przez Spolke istotnej umowy z podmiotem powigzanym (zgodnie z § 11 ust. 6
Statutu);

d) wyplatg zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy.

Poczawszy od chwili dopuszczenia akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym
przez Gieldg Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A., dla waznosci uchwal i zgéd Rady
Nadzorczej, o ktérych mowa w § 19 ust. 2 pkt d), g) i k) Statutu wymagane jest oddanie glosu za
podje¢ciem uchwaly przynajmniej przez jednego cztonka niezaleznego, o ktérym mowa w § 15 ust.
8 Statutu.

Od dnia, w ktérym Spolka stanie si¢ spotka publiczng, Rada Nadzorcza powinna:

a) raz w roku sporzadzan i przedstawia¢ Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu zwigzlg
oceng sytuacji Spotki, z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewngtrznej i systemu
zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spotki;

b) raz w roku dokonac i przedstawia¢ Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu ocene swojej
pracy;
c) rozpatrywac i opiniowa¢ sprawy majace by¢ przedmiotem uchwal Walnego Zgromadzenia.



§ 20.

1. Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg otrzyma¢ za wykonanie swoich czynnosci wynagrodzenie
okreslone przez Walne Zgromadzenie.

2 W przypadku delegowania cztonka Rady Nadzorczej do wykonywania funkcji Cztonka Zarzadu,
zawieszeniu ulega jego mandat w Radzie Nadzorczej i prawo do wynagrodzenia na okres
wykonywania funkcji Cztonka Zarzadu. Za wykonywanie funkcji Czlonka Zarzadu delegowanemu
czionkowi Rady Nadzorczej nalezne jest wynagrodzenie przystugujace Czlonkowi Zarzadu
zastgpowanemu przez Czlonka Rady Nadzorczej.

§ 21
1. Rada Nadzorcza powoluje komitet audytu.
2. Do zadan komitetu audytu nalezy w szczegolnosci:
a) nadzér nad komoérka organizacyjna zajmujaca sie audytem wewnetrznym;
b) monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej;
c) monitorowanie skutecznosci systeméw kontroli wewngtrznej, audytu wewnetrznego oraz
zarzadzania ryzykiem;
d) monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej;
e) monitorowanie niezaleznosci bieglego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania

sprawozdan finansowych, w tym w wypadku $wiadczenia na rzecz Spotki innych niz
rewizja finansowa ustug;

f) rekomendowanie Radzie Nadzorczej podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych do przeprowadzenia czynnosci rewizji finansowej Spotki.

3 Rada Nadzorcza moze, w drodze uchwaly, powola¢ réwniez inne komitety, w szczegdlnosci
komitet do spraw wynagrodzen. Szczegolowe informacje na temat zasad powolywania i
funkcjonowania komitetow Rady Nadzorczej okreéla Regulamin Rady Nadzorczej.

§ 22.

Tryb dziatania Rady Nadzorczej okresla szczegétowo Regulamin Rady Nadzorczej ustalony przez Rade
Nadzorczg.

C. WALNE ZGROMADZENIE

§ 23.
L Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w siedzibie Spétki, w Tychach, w Katowicach lub w Warszawie.
2. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne albo nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa sig¢ corocznie, najpézniej w terminie szesciu miesigcy po
uplywie kazdego roku obrotowego.

4, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwolywane w przypadkach okreslonych w Kodeksie
spotek handlowych lub w Statucie, a takze wtedy gdy organy lub osoby uprawnione do zwolywania
Walnych Zgromadzen uznaja to za wskazane.

§ 24.

1 Do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia nalezy, poza innymi sprawami okreslonymi
w przepisach prawa oraz w innych postanowieniach Statutu:

a) rozpatrzenie i zatwierdzenie rocznego sprawozdania finansowego wraz ze sprawozdaniem
Zarzadu z dziatalnosci Spétki za ubiegty rok obrotowy;

b) podziat zysku lub pokrycie straty;
c) udzielenie czlonkom organéw Spétki absolutorium z wykonania przez nich obowiazkow;

2 Do kompetencji Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nalezy:

el



a) zmiana Statutu;

b) emisja obligacji zamiennych na akcje lub z prawem pierwszenstwa oraz emisja warrantow
subskrypcyjnych lub innych papieréw wartosciowych dajacych prawo objecia, nabycia lub
zlozenia zapisu na akcje Spotki;

c) podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki;

d) umorzenie akcji i obnizenie kapitalu zaktadowego;
e) polaczenie, podzial, przeksztalcenie lub likwidacja Spotki;
f) tworzenie, uzycie i likwidacja kapitaléw rezerwowych;

g) powolywanie i odwolywanie cztonkéw Rady Nadzorczej;

h) odwolywanie i zawieszanie w czynnos$ciach cztonkéw Zarzadu;

1) uchwalanie Regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia oraz uchwalanie zmian tego
Regulaminu;

J) ustalanie zasad wynagradzania cztonkow Rady Nadzorczej;

k) rozwiazanie Spotki.

Nabycie, zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci (w prawie
uzytkowania wieczystego nieruchomosci), jak réwniez ich obciazenie nie wymagaja uchwaty
Walnego Zgromadzenia.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledng wigkszoscia glosow (chyba, ze Kodeks
spofek handlowych lub Statut Spétki przewidujg surowsze warunki).

§ 25.

Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad z wlasnej inicjatywy, na pisemny wniosek Rady Nadzorczej
lub na wniosek akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej jedna dwudziesta kapitatu
zakladowego.

Rada Nadzorcza ma prawo zwotania Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzad nie zwolal go w
przepisanym terminie.

Od dnia, w ktorym Spétka stanie si¢ spotka publiczna, Walne Zgromadzenie zwoluje sie przez
ogloszenie dokonywane na stronie internetowej Spotki oraz w sposéb okreslony dla przekazywania
informacji biezacych zgodnie z przepisami Ustawy o Ofercie. Ogloszenie powinno by¢ dokonane
co najmniej na 26 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

Od dnia, w ktorym Spétka stanie si¢ spotka publiczna, ogloszenie o zwolaniu Walnego
Zgromadzenia bgdzie mogto zawiera¢ informacjg¢ o mozliwosci uczestniczenia przez akcjonariuszy
w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej. W przypadku
ogloszenia o zwolaniu Walnego Zgromadzenia zawierajacego taka informacje, Spotka jest
zobowigzana zapewni¢ akcjonariuszom mozliwos¢ uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektroniczne;.

W przypadku podjgcia decyzji przez Zarzad o przeprowadzeniu Walnego Zgromadzenia przy
wykorzystaniu  srodkéw komunikacji elektronicznej, Zarzad okresla szczegotowe zasady
przeprowadzenia takiego Walnego Zgromadzenia i oglasza je na stronie internetowej Spotki.
Zasady te powinny umozliwiac:

a) transmisj¢ obrad Walnego Zgromadzenia w czasie rzeczywistym;

b) dwustronng komunikacj¢ w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej akcjonariusze beda
mogli wypowiada¢ si¢ w toku obrad Walnego Zgromadzenia przebywajac w miejscu
innym niz miejsce obrad,;

¢) wykonywanie osobiscie przez akcjonariusza lub przez pemomocnika prawa glosu w toku
Walnego Zgromadzenia, poza miejscem odbywania Walnego Zgromadzenia.

Obrady Walnego Zgromadzenia otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego
nieobecnosci Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad.

COAC



7. Walne Zgromadzenie moze zarzadzi¢ przerwg w obradach wigkszoscig dwdch trzecich glosow.
Przerwy w obradach lacznie nie mogg trwac dhuzej niz 30 (trzydziesci) dni.

8. Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzglgdu na liczbg reprezentowanych na nim akeji.
9. Kazda akcja daje prawo do jednego glosu.
§ 26.

1. Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez pelnomocnikéw.
Pelnomocnictwo powinno by¢ udzielone na pismie i dolagczone do protokoht Walnego
Zgromadzenia.

;] Od dnia, w ktérym Spotka stanie sie spotka publiczng, pelnomocnictwo do uczestniczenia w

Walnym Zgromadzeniu Spétki oraz wykonywania prawa glosu powinno by¢ udzielone na pismie
lub w formie elektronicznej. Pelnomocnictwo udzielone w formie elektronicznej nie wymaga
opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym, weryfikowanym przy pomocy waznego
kwalifikowanego certyfikatu.

89

Pierwsze Walne Zgromadzenie odbyte po tym jak Spotka stanie si¢ spotka publiczng uchwali Regulamin
Walnego Zgromadzenia.

RACHUNKOWOSC SPOLKI
§ 28.
1. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.
2. Na mocy uchwaly Zarzadu mogg by¢ takze tworzone fundusze celowe. Funduszem celowym jest

w szezegolnosci fundusz swiadezen socjalnych oraz fundusz premiowy.

Y Zasady gospodarowania funduszami celowymi okreslaja regulaminy uchwalone przez Zarzad i
zatwierdzone przez Rade Nadzorczg.

4. Propozycja wyplaty dywidendy przedkladana jest przez Zarzad wraz z opinig Rady Nadzorcze;
Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu, ktére podejmuje uchwale czy i w jakiej wysokosci
dywidenda ma by¢ wyptacona akcjonariuszom.

§ 29.

Zysk powstaly po dokonaniu obowigzkowych odpiséw przeznaczony jest na:

a) pokrycie strat za lata ubiegle,

b) dywidendg dla akcjonariuszy, w wysokosci okreslonej corocznie przez Walne Zgromadzenie,

c) inne cele stosownie do uchwat Walnego Zgromadzenia.

§ 30.

I Wyplata dywidendy dokonywana jest w terminach ustalonych przez Walne Zgromadzenie.

2. Walne Zgromadzenie okresla dzien, wedlug ktorego ustala si¢ liste akcjonariuszy uprawnionych
do dywidendy za dany rok obrotowy.

3. Zarzad jest upowazniony do wyplaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy, jezeli Spéika posiada srodki wystarczajace na wyplatg. Wyplata zaliczki wymaga
zgody Rady Nadzorcze;j.

8§ 31,
I Spotka prowadzi rachunkowos¢ zgodnie z obowiazujgcymi przepisami.
2. Zarzad sporzadza i dostarcza Radzie Nadzorczej jednostkowe i skonsolidowane roczne i okresowe

sprawozdania finansowe w terminach uzgodnionych z Rada Nadzorcza.

"
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POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 32.

Rozwigzanie 1 likwidacja Spotki nastepuje na zasadach okreslonych w Kodeksie spolek
handlowych.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy Kodeksu spotek
handlowych.

§ 33.

W sprawach nieuregulowanych Statutem stosuje si¢ obowiazujace przepisy prawa, a w
szczego6lnosei przepisy Kodeksu spélek handlowych.”



