Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 16 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sp6tki Maxcom S.A. z dnia
14 czerwca 2018 roku.

REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA
MAXCOM S.A. W TYCHACH

PRZEPISY OGOLNE
§1

1. Niniejszy Regulamin okre$la szczegélowe zasady odbywania Walnych Zgromadzen
Akcjonariuszy Maxcom S. A. z siedzibg w Tychach (dalej: Spétka).

2. Regulamin Walnego Zgromadzenia jest dostepny na stronie internetowej Spoétki
www.maxcom.pl.

3. Zwotanie przygotowanie oraz obrady Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy (dalej: Walne
Zgromadzenie) Spétki odbywaja sie zgodnie z przepisami Kodeksu spétek handlowych
i innymi powszechnie obowigzujacymi przepisami wiasciwymi dla spétki publicznej, ktdrej
akcje zostaty dopuszczone do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gielde
Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A., jak tez postanowieniami Statutu Spotki oraz
niniejszego Regulaminu.

4. Zarzad Spétki prowadzi czynnos$ci zwigzane z obstugg prawng, notarialng oraz organizacyjno-
techniczng przebiegu Walnego Zgromadzenia Spotki. Zarzad Spétki moze zleci¢ wykonanie
tych czynno$ci podmiotowi wyspecjalizowanemu w tym zakresie.

ZWOLYWANIE WALNEGO ZGROMADZENIA
§2

1. Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spéiki, w Tychach, w Katowicach
lub w Warszawie.

2. Za prawidlowe zwotanie i przygotowanie Walnego Zgromadzenia odpowiedzialny jest
Zarzad. Walne Zgromadzenie jest zwotywane i przygotowywane zgodnie z przepisami
Kodeksu spotek handlowych, Statutem Spétki oraz niniejszym Regulaminem.

3.  Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akcji.

4. Kazda akcja daje prawo do jednego gtosu.

5. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z wtlasnej inicjatywy, na pisemny wniosek Rady
Nadzorczej lub na wniosek akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej 1/20 kapitatu
zakladowego.

6. Rada Nadzorcza ma prawo zwotania Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzad nie zwotat go
W przepisanym terminie.

7. Walne Zgromadzenie zwoluje sie przez ogtoszenie dokonywane na stronie internetowej
Spotki oraz w sposdb okreSlony dla przekazywania informacji biezacych zgodnie
z przepisami Ustawy z dnia 25 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach
publicznych (Dz.U. Nr 184, poz. 1539). Ogtoszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na
dwadziesScia sze$¢ (26) dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.


http://www.maxcom.pl/
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Ogtoszenie o zwotaniu Walnego Zgromadzenia moze zawiera¢ informacje o mozliwosci
uczestniczenia przez akcjonariuszy w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu §rodkow
komunikacji elektronicznej. W przypadku ogloszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia
zawierajgcego takg informacje, Spotka jest zobowigzana zapewni¢ akcjonariuszom
mozliwo$¢ uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkow
komunikacji elektroniczne;.

Ogtoszenie 0 Walnym Zgromadzeniu Sp6tki powinno zawiera¢ co najmniej:

1) date, godzine i miejsce Walnego Zgromadzenia oraz szczeg6towy porzadek obrad,

2) precyzyjny opis procedur dotyczacych uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
i wykonywania prawa gltosu, w szczeg6lnosci informacje o:

a) prawie akcjonariusza do zagdania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad,

b) prawie akcjonariusza do zglaszania projektéw uchwat dotyczacych spraw
wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére maja
zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad przed terminem Walnego Zgromadzenia,

c) prawie akcjonariusza do zgtaszania projektdéw uchwal dotyczacych spraw
wprowadzonych do porzadku obrad podczas Walnego Zgromadzenia,

d) sposobie wykonywania prawa gtosu przez pelnomocnika, w tym w szczeg6lnosci
o formularzach stosowanych podczas gtosowania przez pelnomocnika, oraz sposobie
zawiadamiania Spéiki przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej
o ustanowieniu pelnomocnika,

e) mozliwosci i sposobie uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu
srodkow komunikacji elektronicznej,

f) sposobie wypowiadania sie w trakcie Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu
srodkow komunikacji elektronicznej,

g) sposobie wykonywania prawa gtosu drogg korespondencyjng lub przy wykorzystaniu
srodkow komunikacji elektronicznej,

3) dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,

4) informacje, ze prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu maja tylko osoby bedace
akcjonariuszami Spétki w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,

5) wskazanie, gdzie i w jaki sposdb osoba uprawniona do uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu moze uzyska¢ petny tekst dokumentacji, ktéra ma by¢ przedstawiona
Walnemu Zgromadzeniu, oraz projekty uchwat,

6) wskazanie adresu strony internetowej, na ktorej bedg udostepnione informacje dotyczace
Walnego Zgromadzenia.

Ustalajac date odbycia Walnego Zgromadzenia Zarzad powinien mie¢ na wzgledzie

utatwienie jak najszerszemu kregowi akcjonariuszy uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Zarzad doktada staran, aby Walne Zgromadzenia zwolywane na wniosek akcjonariuszy

odbywaty sie w terminie wskazanym w Zgdaniu, a jezeli dotrzymanie tego terminu napotyka

na istotne przeszkody, w najbliZszym terminie umozliwiajgcym rozstrzygniecie przez Walne

Zgromadzenie spraw wnoszonych pod jego obrady.

Odwotanie Walnego Zgromadzenia nastepuje w taki sam sposo6b jak jego zwotanie i mozliwe

jest w sytuacji, gdy odbycie Walnego Zgromadzenia napotyka na nadzwyczajne przeszkody

lub jest oczywiscie bezprzedmiotowe.

Odwotanie zgromadzen, w ktorych porzadku obrad na wniosek uprawnionych podmiotéw

umieszczono okre$lone sprawy lub ktére zostaly zwotane na taki wniosek, wymaga zgody

wnioskodawcow.

Zmiana terminu odbycia Walnego Zgromadzenia odbywa sie w tym samym trybie, co jego

odwotanie.

Odwotanie, jak i zmiana terminu Walnego Zgromadzenia powinny zosta¢ dokonane w taki

sposdéb, aby zapewni¢ jak najmniejsze ujemne skutki dla Spétki i akcjonariuszy.



16. Ogtoszenie o odwotaniu Walnego Zgromadzenia lub zmianie terminu Walnego Zgromadzenia
zawiera informacje na temat powoddw odwotania Walnego Zgromadzenia lub zmiany jego
terminu.

§3

1. Zadanie zwotania Walnego Zgromadzenia oraz umieszczenia okre$lonych spraw w porzadku
jego obrad, zgtaszane przez uprawnione podmioty, powinno by¢ uzasadnione.

2. Projekty uchwat proponowanych przez Zarzad lub Rade Nadzorczg wraz z innymi istotnymi
materiatami oraz uzasadnienie i opinia Rady Nadzorczej s3 wydawane akcjonariuszom naich
zadanie, najpdzniej na 14 (czternascie) dni przed Walnym Zgromadzeniem.

3. Projekty uchwat proponowanych przez akcjonariuszy - jezeli projekt taki zostal Spotce
ztoZzony wraz z Zadaniem zwotania Walnego Zgromadzenia lub umieszczenia okreslonej
sprawy w porzadku obrad - s3 wydawane wraz z opinig Rady Nadzorczej na zadanie
ktéregokolwiek z pozostatych akcjonariuszy.

DZIEN REJESTRACJI UCZESTNICTWA W WALNYM ZGROMADZENIU
§4

1. Liste akcjonariuszy uprawnionych do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu sporzadza
i podpisuje Zarzad, umieszczajac na niej akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu.

2. Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu majg tylko osoby bedace akcjonariuszami
Spotki na szesnaScie (16) dni przed data Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu).

3. Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu winna
zawierac:

a) imiona i nazwiska albo firmy (nazwy) akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu,

b) miejsce ich zamieszkania lub siedziby, przy czym osoba fizyczna moze poda¢ adres do
doreczen zamiast miejsca zamieszkania,

c) liczbe i rodzaj akcji oraz liczbe przystugujacych gtoséw.

4. Lista akcjonariuszy uprawnionych do udzialu w Walnym Zgromadzeniu jest podpisywana
przez Zarzad Spotki i wytozona w lokalu Zarzadu Spéiki przez 3 dni powszednie przed
odbyciem Walnego Zgromadzenia.

UDZIAL. W WALNYM ZGROMADZENIU 0SOB INNYCH NIZ AKCJONARIUSZE
§5

1. Akcjonariusze, o ktdrych mowa w § 4 ust. 2, moga uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu
oraz wykonywac¢ prawo glosu osobiscie lub przez pelnomocnikéw. Pelnomocnictwo
powinno by¢ sporzadzone na piSmie lub w formie elektronicznej i dotgczone do protokotu
obrad Walnego Zgromadzenia.

2. Akcjonariusz niebedacy osobg fizyczng moze uczestniczy¢é w Walnym Zgromadzeniu oraz
wykonywaé prawo gtosu przez osobe uprawniong do sktadania o$wiadczen woli w jego
imieniu lub przez petnomocnika. Prawo do reprezentowania musi wynika¢ z oryginatu
lub kopii odpisu z wtasciwego rejestru, przedstawionego ewentualnie wraz
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z pelnomocnictwem. Dokumenty te nalezy okaza¢ przy sporzadzaniu listy obecnosci
Walnego Zgromadzenia lub przestane do dnia poprzedzajgcego dzieti Walnego Zgromadzenia
na adres wskazany w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia.

Dane osoby/osdb udzielajacych peltnomocnictwa w imieniu osoby niebedacej osoba fizyczng
powinny by¢ uwidocznione w aktualnym odpisie z wiasciwego dla danego akcjonariusza
rejestru.

Akcjonariusz moze by¢ reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu przez nieograniczong
liczbe pelnomocnikéw.

Pelnomocnik wykonuje uprawnienia akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu, chyba ze
co innego wynika z tre$ci pelnomocnictwa.

Pelnomocnik moze udzieli¢c dalszego pelnomocnictwa, jezeli wynika to z tresci
pelnomocnictwa.

Akcjonariusz moze gtosowaé odmiennie z kazdej posiadanej akcji.

Pelnomocnik moze reprezentowa¢ na Walnym Zgromadzeniu wiecej niz jednego
akcjonariusza i gtosowa¢ odmiennie z akcji kazdego akcjonariusza.

Wzory pelnomocnictw udzielanych w formie elektronicznej zostang opublikowane przez
Spotke na jej stronie internetowej wraz z ogtoszeniem o zwotaniu Walnego Zgromadzenia.
Jezeli pelnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu jest cztonek Zarzadu Spotki, cztonek Rady
Nadzorczej Spotki, likwidator, pracownik Spotki, pelnomocnictwo moze upowaznia¢ do
reprezentacji tylko na jednym Walnym zgromadzeniu. Pelnomocnik ma obowiazek ujawni¢
akcjonariuszowi wszelkie okolicznos$ci, ze wzgledu na ktére wystepuje lub wystapi¢ moze
konflikt interesow. Udzielenie dalszego pelomocnictwa jest wylaczone. Pelnomocnik
bedacy osobg wskazang w zdaniu pierwszym gtosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi
przez akcjonariusza.

W granicach przewidzianych przepisami Kodeksu spétek handlowych, akcjonariusze moga
kontaktowac sie ze Spdtkg za pomocg sSrodkéw komunikacji elektronicznej, w szczegdlnosci
akcjonariusze moga zgtasza¢ wnioski, zZadania, zadawaé¢ pytania oraz przesylac
zawiadomienia i dokumenty.

§6

W Walnym Zgromadzeniu powinni uczestniczy¢ wszyscy cztonkowie Zarzadu i co najmniej
dwdch cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki, w tym jej Przewodniczacy.

W obradach Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia majg prawo uczestniczy¢ takze cztonkowie
Zarzadu i Rady Nadzorczej, ktorych mandaty wygasty przed dniem Walnego Zgromadzenia,
a ktorzy sprawowali swe funkcje w roku obrotowym, za ktéry sprawozdanie Zarzadu oraz
sprawozdanie finansowe ma by¢ zatwierdzone przez to Zwyczajne Walne Zgromadzenie.

Na Walnym Zgromadzeniu, w ktorego porzadku obrad przewidziano sprawy finansowe
Spotki, powinien by¢ obecny biegly rewident.

Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu oraz biegly rewident uczestniczacy w Walnym
Zgromadzeniu, w granicach swoich kompetencji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia
spraw omawianych przez Walne Zgromadzenie, powinni udziela¢ uczestnikom Walnego
Zgromadzenia wyja$nien i informacji dotyczacych Spoiki.

W Walnym Zgromadzeniu maja prawo uczestniczy¢é goScie zaproszeni przez Zarzad,
w szczeg6lnosci doradcy prawni oraz inni specjali$ci, ktérych obecno$¢ Zarzad uzna
za niezbedng ze wzgledu na konieczno$¢ wyjasnienia akcjonariuszom spraw przewidzianych
w porzadku obrad. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia kazdorazowo informuje Walne
Zgromadzenie o obecnosci takich oséb na sali obrad.



Kazdy akcjonariusz ma prawo sprzeciwi¢ sie obecnosci na Walnym Zgromadzeniu os6b
wymienionych w ust. 5. W przypadku zgloszenia takiego sprzeciwu zezwolenie na obecnos$¢
takiej osoby wyraza uchwatg Walne Zgromadzenie.

Nieobecnos$é na Walnym Zgromadzeniu cztonka Zarzadu lub Rady Nadzorczej Spétki wymaga
wyjasnienia przyczyn nieobecnos$ci. Wyjasnienie to powinno by¢ przedstawione na Walnym
Zgromadzeniu.

PRZEBIEG WALNEGO ZGROMADZENIA
§7

Obrady Walnego Zgromadzenia otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego
nieobecnos$ci Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad. Niezwlocznie po
otwarciu przeprowadza sie wybodr Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia. Wyboru
mozna dokona¢ sposrdéd os6b uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.
Osoba otwierajaca obrady Walnego Zgromadzenia nie moze wykonaé¢ zadnych innych
czynnoSci poza przeprowadzeniem wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.
Kazdy akcjonariusz ma prawo kandydowa¢ na Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia
oraz zgtosi¢ do protokotu nie wiecej niz jedng kandydature na stanowisko Przewodniczacego
Walnego Zgromadzenia.

Zgtoszony kandydat zostaje wpisany na liste po ztoZeniu o$wiadczenia o zgodzie na
kandydowanie. Liste kandydatéw sporzadza i oglasza otwierajagcy Walne Zgromadzenie.
Lista jest zamknieta z chwilg ogtoszenia.

Wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia dokonuje Walne Zgromadzenie uchwatg
w gltosowaniu tajnym. Kandydatury gtosowane sga w kolejnosci alfabetycznej. Otwierajacy
Zgromadzenie czuwa nad prawidtowym przebiegiem gtosowania oraz oglasza jego wynik.
Przewodniczacym Walnego Zgromadzenia zostaje kandydat, ktory otrzymat najwyzsza ilo$¢
glosow.

W  przypadku zgloszeniu tylko jednej kandydatury, zgtoszony kandydat zostaje
Przewodniczagcym Walnego Zgromadzenia, jezeli nikt z uprawnionych do gtosowania nie
zglosi sprzeciwu.

§8.

Przejmujac prowadzenie obrad Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia niezwtocznie

zarzadza sporzadzenie i podpisanie listy obecnosci zawierajacej spis uczestnikow Walnego

Zgromadzenia. Lista obecnosci zawiera informacje o liczbie akcji, ktére posiada kazdy

z uczestnikow oraz przystugujacych im gtosow.

Lista obecnosci jest przygotowywana przez osoby wyznaczone przez Zarzad Spotki w oparciu

o liste akcjonariuszy.

Na podstawie listy akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,

sporzadzana jest lista obecnosci. Przy sporzadzaniu listy obecnosci nalezy:

1) dokonac sprawdzenia tozsamosci akcjonariusza lub pelnomocnika;

2) dokona¢ sprawdzenia uprawnienia akcjonariusza do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu;

3) w przypadku pelnomocnika - dokona¢ sprawdzenia prawdziwosci i prawidtowosci
udzielonego pelnomocnictwa;

4) uzyska¢ podpis akcjonariusza lub pelnomocnika - na licie; w przypadku uczestnictwa
pelnomocnika nalezy te okoliczno$¢ zaznaczy¢.



4. Naosobach sporzadzajacych liste obecnosci spoczywa obowigzek uzupetniania listy poprzez
wpisywanie 0séb przybytych po sporzadzeniu listy z jednoczesnym wskazaniem momentu
przybycia akcjonariusza, osoby go reprezentujgcej lub jego pelnomocnika.

5. Sporzadzong liste obecnosci podpisuje Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia. Podpisana
i zawierajaca spis uczestnikow Walnego Zgromadzenia liste obecnosci wyktada sie na czas
trwania obrad Walnego Zgromadzenia.

§9

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia przedstawia porzadek obrad i wnioskuje o jego
zatwierdzenie przez Walne Zgromadzenie. W razie braku sprzeciwu przyjmuje sie, ze Walne
Zgromadzenie zatwierdzito porzadek obrad.

§10

1. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zapewnia sprawny przebieg obrad i poszanowanie
praw i interesow wszystkich akcjonariuszy. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia
powinien przeciwdziataé naduzywaniu uprawnien przez uczestnikéw Walnego
Zgromadzenia oraz zapewnia¢ respektowanie praw akcjonariuszy mniejszo$ciowych.

2. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia kieruje obradami zgodnie z ustalonym porzadkiem
obrad i czuwa nad jasnym i przejrzystym formutowaniem uchwat.

3. W celu zapewnienia zgodnego z prawem i sprawnego przebiegu obrad Przewodniczacy
Walnego Zgromadzenia moze zasiega¢ opinii specjalistbw i notariusza protokotujacego
obrady.

4. Do kompetencji Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia nalezg w szczegdlnosSci:

e stwierdzanie prawidtowos$ci zwotania Walnego Zgromadzenia,

e stwierdzenie zdolno$ci Walnego Zgromadzenia do podejmowania uchwat,

e Kkierowanie obradami Walnego Zgromadzenia, w tym wydawanie zarzadzen
porzadkowych na sali obrad,

e udzielanie i odbieranie gtosu,

e zarzadzanie glosowania i ogtaszanie wynikéw poszczegolnych gtosowan,

e wspoldziatanie z notariuszem w zakresie protokotowania obrad.

5. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia nie ma prawa, bez zgody Walnego Zgromadzenia,
usuwac lub zmienia¢ kolejno$ci spraw zamieszczonych w porzadku obrad.

6. Zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku
obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaty Walnego Zgromadzenia,
po uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktérzy zgtosili
taki wniosek, popartej 75 % gtoséw Walnego Zgromadzenia.

7. Zarzadzenie przerwy w obradach Walnego Zgromadzenia moze mie¢ miejsce jedynie
w szczeg6lnych sytuacjach, kazdorazowo wskazanych w uzasadnieniu do uchwaty w sprawie
zarzadzenia przerwy na mocy uchwaty podjetej wiekszoscia 2/3 gltoséw. Z wnioskiem
o zarzadzenie przerwy moze wystapic¢ kazdy akcjonariusz, osoba go reprezentujaca lub jego
pelnomocnik, jednakze musi on poda¢ powdd, na podstawie ktérego wnosi o zarzgdzenie
przerwy. Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie zarzadzenia przerwy wskazuje termin
wznowienia obrad. Zarzadzane przerwy tgcznie nie moga trwac dtuzej niz 30 (trzydziesci)
dni.

8. Przepisu ust. 7 nie stosuje sie do krétkich przerw porzadkowych, ktéry moze zarzadzié
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia z wtasnej inicjatywy lub na wniosek uczestnika
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Walnego Zgromadzenia, cztonka Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej. Przerwy porzadkowe
nie powinny przekraczac¢ trzydziestu (30) minut. Przerwy zarzadzone w tym trybie nie moga
miec na celu utrudniania akcjonariuszom wykonywania ich praw.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia nie powinien bez waznych powoddéw sktadac
rezygnacji ze swej funkcji.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia podpisuje protokét z Walnego Zgromadzenia
niezwtlocznie po przygotowaniu tego protokotu przez notariusza. Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia nie powinien bez uzasadnionych powodéw opdzZnia¢ podpisania protokotu
Walnego Zgromadzenia.

§11

Walne Zgromadzenie moze dokona¢ wyboru sktadajacej sie z 2-5 cztonkéw komisji
skrutacyjnej sposréd nieograniczonej ilosci kandydatéw, zgtaszanych przez uczestnikow
Walnego Zgromadzenia. Liczba cztonkéw komisji ustalana jest przez Przewodniczacego
Walnego Zgromadzenia stosownie do potrzeb. Kazdy uprawniony do uczestniczenia
w Walnym Zgromadzeniu ma prawo zglasza¢ do protokotu kandydatury. Osoby wskazane
winny wyrazi¢ zgode na kandydowanie.

Wyboru cztonkéw komisji skrutacyjnej dokonuje sie w wyborach tajnych, glosujac
na poszczegdlnych kandydatéw w kolejnosci alfabetycznej. Cztonkami komisji zostaja osoby,
ktére otrzymaty najwiekszg liczbe gtosow.

W  przypadku zgloszenia liczby kandydatéw odpowiadajacej ustalonej przez
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia niezbednej liczbie cztonkéw komisji skrutacyijnej,
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia odstepuje od wyboru cztonkéw komisji, ktorymi
staja sie zgtoszeni kandydaci.

Zadaniem komisji skrutacyjnej jest czuwanie nad prawidtowym przebiegiem gtosowania,
sprawdzanie i ustalanie wynikéw gltosowania i podawanie ich Przewodniczgcemu Walnego
Zgromadzenia oraz sygnalizowanie innych nieprawidlowosci zaistniatych w trakcie
gltosowan i sporzadza z kazdego gltosowania odrebny protokét, z wymienieniem sumy
oddanych gltoséw i podaniem liczby gltoséw "za", "przeciw" 1 "wstrzymujacych sie".
O ewentualnych nieprawidtowosciach w gltosowaniu komisja skrutacyjna niezwtocznie
informuje Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

Wynik gtosowania ogtasza Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia.

Protokoty zawierajace wyniki gltosowania przeprowadzonego przed wyborem komisji
skrutacyjnej, podpisuja niezwtocznie po wyborze wszyscy cztonkowie komisji skrutacyjne;j.
Protokoty z glosowan przeprowadzonych po wyborze komisji skrutacyjnej podpisuja
wszyscy jej cztonkowie niezwtocznie po obliczeniu gtosow.

Walne Zgromadzenie moze rowniez powota¢ inne komisje, jezeli uzna to za stosowne.
Kazda komisja wybiera ze swego grona przewodniczacego.

§12

Po przedstawieniu kazdej kolejnej sprawy zamieszczonej w porzadku obrad Przewodniczacy
Walnego Zgromadzenia otwiera dyskusje, udzielajac gtosu zgodnie z kolejnoscia zgtoszen.

Dyskusja nad kilkoma punktami porzadku obrad moze zosta¢ przeprowadzona 1acznie, o ile
nie sprzeciwi sie temu chocby jeden akcjonariusz. Do czasu zamkniecia dyskusji nad



10.

omawianym punktem obrad, kazdy akcjonariusz ma prawo zglaszania zmian
do przedstawionego projektu uchwaty.

Przewodniczacy Zgromadzenia wpisuje zgtaszajacych sie do dyskusji na liste i udziela gtosu
w kolejnosci zgloszen.

Cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze udzieli¢
glosu poza kolejnoscia.

Glos mozna zabiera¢ wytacznie w sprawach objetych porzadkiem obrad w zakresie aktualnie
rozpatrywanego punktu tego porzadku.

Kazdy akcjonariusz ma prawo do jednego wystapienia i jednej repliki w dyskusji nad kazdym
z punktéw porzadku obrad.

Czas wystgpien i replik, z zastrzezeniem ust. 8 i 9, wynosi:

a) 5 minut - czas wystgpien,

b) 3 minuty - czas replik.

Czas wystgpien i replik w sprawach dotyczacych wyboréw wynosi:

a) 3 minuty - czas wystapien,

b) 1 minute - czas replik.

W przypadku duzej liczby zgloszenn do dyskusji Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia
moze przedtuzy¢ czas wystgpien lub replik akcjonariusza oraz ma prawo do ograniczenia
jego czasu wystgpien.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze zwraca¢ uwage méwcy, ktéry nie wypowiada
sie na temat bedacy przedmiotem dyskusji lub przekracza przystugujacy mu czas
wystapienia lub wypowiada sie w sposéb niedozwolonym, a w szczegélnie uzasadnionych
przypadkach moze odebra¢ prawo glosu uczestnikom Walnego Zgromadzenia niestosujagcym
sie do jego uwag. Od takiej decyzji stuzy uczestnikowi odwotanie do Walnego Zgromadzenia.

§13

Kazdy akcjonariusz ma prawo zadawania pytan w kazdej sprawie objetej porzadkiem obrad.
Cztonkowie Zarzadu Spotki oraz biegly rewident, bioracy udziat w Walnym Zgromadzeniu,
w granicach swych kompetencji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia spraw bedacych
przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia, obowiazani sg do udzielenia akcjonariuszowi
odpowiedzi na pytania dotyczace informacji o Spétce, jezeli jest to uzasadnione dla oceny
sprawy objetej porzadkiem obrad.

Odpowiedz uznaje sie za udzielong, jezeli odpowiednie informacje sa dostepne na stronie
internetowej Spo6tki w miejscu wydzielonym na zadawanie pytan przez akcjonariuszy
i udzielanie im odpowiedzi.

Cztonkowie Zarzadu Spo6tki odmawiajg udzielenia informacji, o ktérych mowa w ust. 2, jezeli
mogtoby to wyrzadzi¢ Spéice, w szczegdlnosci przez ujawnienie tajemnic technicznych,
handlowych lub organizacyjnych przedsiebiorstwa. Cztonek Zarzadu Sp6tki moze odmowié
udzielenie informacji, jezeli udzielenie informacji mogloby stanowi¢ podstawe jego
odpowiedzialno$ci karnej, cywilnoprawnej badZ administracyjnoprawne;j.

Postanowienia regulaminu nie wytaczajg stosowania trybu odpowiedzi pisemne;j
przewidzianego stosownymi przepisami Kodeksu spoétek handlowych.

§14

W sprawach formalnych i porzadkowych, dotyczacych przebiegu obrad, Przewodniczacy
Walnego Zgromadzenia udziela gtosu poza kolejnoscia.



Za wnioski w sprawach formalnych i porzadkowych uwaza sie wnioski w przedmiocie
sposobu obradowania i gtosowania, jezeli ich rozstrzygniecie nie wptywa na wykonywanie
praw przez uczestnikow Walnego Zgromadzenia. Wnioskami w sprawach formalnych
i porzadkowych sa w szczegélnosci wnioski odnoszace sie do:

e ograniczenia, odroczenia lub zamkniecia dyskusji,

e zamKniecia listy méwcéw,

e ograniczenia czasu wypowiedzi,

e sposobu prowadzenia obrad,

e zarzadzenia przerwy w obradach,

e Kkolejnosci uchwalania wnioskdw.
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zarzadza gtosowanie nad wnioskami formalnymi
i porzadkowymi w toku obrad Walnego Zgromadzenia. Dyskusja nad wnioskami formalnymi
i porzadkowymi powinna by¢ otwarta bezposrednio po ich zgloszeniu. W dyskusji nad
wnioskami w sprawach formalnych i porzagdkowych moga zabierac¢ gtos jedynie dwaj méwcy
jeden za wnioskiem i drugi przeciw wnioskowi - chyba ze Walne Zgromadzenie postanowi
inaczej.
Bezpos$rednio po dyskusji Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia poddaje wniosek
w sprawie formalnej lub porzgdkowej pod gtosowanie. Wniosek jest przyjmowany zwykta
wiekszoscig gtosow.
We wszelkich innych sprawach i sktadanych wnioskach glosowanie moze by¢ zarzadzone
przez Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia, jezeli sprawa byla objeta porzadkiem
obrad. Nie dotyczy to gtosowania nad wnioskiem o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, ktory zostat zgtoszony w toku obrad.
Whioski uczestnikdw Walnego Zgromadzenia w sprawach nie objetych porzadkiem obrad s3
wprowadzane do protokotu Zgromadzenia, jezeli dotyczg spraw mogacych by¢ przedmiotem
obrad kolejnego Walnego Zgromadzenia. Inne wnioski i o$wiadczenia uczestnikow
wprowadza sie do protokotu tylko w przypadku wyraznego Zadania uczestnika i w sytuacji
gdy dotycza one przebiegu obrad lub Spétki albo organéw Spotki, a ich zamieszczenie
nie naruszy prawnie chronionego interesu innej osoby albo obowigzujgcych przepiséw
prawa.

§16

Uchwate uwaza sie za powzieta, jezeli za jej podjeciem gtosowali akcjonariusze
reprezentujgcy wiekszos¢ gtos6w wymagang zgodnie z przepisami Kodeksu spotek
handlowych lub Statutu Spétki.

Jezeli do projektu uchwaty zostaty zgtoszone propozycje zmian, propozycje te poddawane s3
pod glosowanie w ustalonej przez Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia kolejnosci.
Nastepnie poddaje sie pod glosowanie caty projekt uchwaty wraz z przyjetymi poprawkami.

§17

Glosowanie jest jawne.

Tajne glosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkéw
organow Spoiki lub likwidatoréw, o pociggniecie ich do odpowiedzialnos$ci oraz w sprawach
osobowych.

Tajne glosowanie nalezy zarzadzi¢ na zadanie chocby jednego z akcjonariuszy obecnych
lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.



4. Glosowanie oraz liczenie gloséw przeprowadza komisja skrutacyjna w sposéb okreslony
w instrukcji gltosowania przediozony przez Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.
W przypadku nie powotania komisji skrutacyjnej glosowanie oraz liczeniem gltosow
przeprowadza Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia.

5. Glosownie moze odby¢ sie przy pomocy kart do gtosowania lub specjalistycznych urzadzen
elektronicznych stuzacych obliczaniu gltoséw, zapewniajacych oddawanie glosow w ilosci
odpowiadajacej liczbie posiadanych akcji, jak réwniez eliminujacych - w przypadku
glosowania tajnego mozliwosci identyfikacji sposobu oddawania glosow przez
poszczegdlnych akcjonariuszy

§18

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia powinny by¢ formutowane przez Przewodniczacego
Walnego Zgromadzenia w sposéb jasny i zrozumialy dla kazdego uczestnika Wlanego
Zgromadzenia.

2. Wszelkie watpliwosci dotyczace tresci uchwalty powinny by¢ wyjasniane i rozstrzygane
przed zarzadzeniem glosowania nad uchwatg, w tym takze przy udziale obstugi prawnej
zapewnionej przez Zarzad Spotki.

3. Zgtaszajacym sprzeciw wobec uchwaly, Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zapewnia
mozliwo$¢ jego zamieszczenia w protokole oraz zwieztego uzasadnienia sprzeciwu.

4. Kazdy akcjonariusz ma prawo wnoszenia propozycji zmian i uzupeinien do projektéw
uchwat objetych porzadkiem obrad Walnego Zgromadzenia do czasu zamkniecia dyskusji
nad punktem porzadku obrad obejmujacym projekt uchwaty, ktérej taka propozycja dotyczy.
Takie samo uprawnienie ma takze organ zwotujacy Walne Zgromadzenie i formutujacy
projekty uchwat (prawo do autopoprawek).

5. Na zarzadzenie Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia propozycje, o ktérych mowa
w ust. 4, powinny by¢ sktadane na pi$mie, na rece Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia,
wraz z krotkim uzasadnieniem.

§19

Po wyczerpaniu wszystkich umieszczonych w porzadku obrad spraw, Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia ogtasza zamkniecie obrad.

POWOLYWANIE RADY NADZORCZE]
§20

1. Rada Nadzorcza sktada sie z nie mniej niz 5 (pieciu) i nie wiecej niz 7 (siedmiu) cztonkow
powotywanych na wspoélng 3 letnig kadencje w spos6b wskazany w Statucie Sp6tki. Liczbe
cztonkdw danej kadencji okresla Walne Zgromadzenie.

2. Kazdy uczestnik Walnego Zgromadzenia ma prawo zgtaszania kandydatur na cztonka Rady
Nadzorczej. Kandydature zgtasza sie z uzasadnieniem oraz krotkim zyciorysem kandydata,
uwzgledniajagcym w szczegdlnosci wyksztatcenie i dotychczasowe doswiadczenie zawodowe.

3. Przed wpisaniem na liste kandydatdw, zgtoszony kandydat sktada o$wiadczenie o przyjeciu
kandydatury oraz Ze spetnia wymagane prze Spétke kryteria do objecie funkcji cztonka Rady
Nadzorczej. Inne o$wiadczenia sktada, jesli wymagaja tego powszechnie obowigzujgce

przepisy.



Lista kandydatow do Rady Nadzorczej, na wniosek Przewodniczace Walnego Zgromadzenia
lub innego uczestnika moze by¢ przez Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia zamknieta,
jezeli liczba kandydatow wpisanych na liste jest co najmniej rowna liczbie miejsc do
obsadzenia.

§21
Liste zgloszonych kandydatéow sporzadza osoba wyznaczona przez Przewodniczacego
Walnego Zgromadzenia.
Glosowanie nad kazdym z kandydatéw odbywa sie oddzielnie, w gltosowaniu tajnym,
bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. W sktad Rady Nadzorczej wchodzg kandydaci, ktérzy
uzyskujac bezwzgledng wiekszo$¢ glosow otrzymali najwieksza ich liczbe, za$ przy
jednakowej liczbie gtoséw na ostatnim miejscu mandatowym przeprowadza sie ponowne
gltosowanie na tych kandydatéw stosujac odpowiednio powyzsze zasady.
Przed zarzadzeniem tajnego gtosowania Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia informuje
otresci karty do glosowania tajnego i przedstawia uczestnikom Walnego Zgromadzenia
szczegOtowe zasady gtosowania tajnego.
Powyzsze zasady stosuje sie rowniez w przypadku, gdy porzadek obrad Walnego
Zgromadzenia obejmuje zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej.

§22

Na wniosek akcjonariuszy, reprezentujacych co najmniej 1/5 kapitatu zaktadowego, wybor
Rady Nadzorczej powinien by¢ dokonany w drodze glosowania oddzielnymi grupami.
Podczas gtosowania grupami jednej akcji stuzy jeden gtos.

Na Walnym Zgromadzeniu tworzy sie wowczas grupy akcjonariuszy, do wyboru cztonkéw
Rady Nadzorczej, przy czym utworzy¢ mozna tyle grup, ile jest miejsc do obsadzenia w Radzie
Nadzorczej. Akcjonariusz moze naleze¢ tylko do jednej grupy wyborcze;j.

Minimum akcji potrzebnych do utworzenia grupy okresla sie dzielgc liczbe akcji
reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu przez liczbe mandatéw w Radzie Nadzorczej,
ktére pozostaja do obsadzenia. Grupa akcjonariuszy ma prawo do wyboru tylu cztonkow
Rady Nadzorczej, ile razy liczba reprezentowanych przez nig akcji przekracza obliczone
minimum. Grupy akcjonariuszy moga sie laczy¢ w celu optymalnego wykorzystania
posiadanych wspoélnie akcji do wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej

Dla kazdej z utworzonych grup Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia zarzadza utworzenie
osobnej listy obecnosci.

W kazdej grupie przeprowadza sie wybory przewodniczacego zebrania danej grupy, ktéry
zapewnia organizacje przebiegu wyboréw w grupie: tj. zglaszanie kandydatow,
przeprowadzanie gtosowan oraz sporzadzenie protokotu obrad grupy przez notariusza.
Kazdej z utworzonych grup nalezy zapewni¢ oddzielne pomieszczenie dla przeprowadzenia
wyborow, chyba Ze jest to niemozliwe ze wzgledéw organizacyjnych. W takim przypadku
grupy korzystajg z jednego pomieszczenia zamiennie.

Kazda z nowoutworzonych grup przeprowadza wybory w obecno$ci notariusza, ktory
sporzadza protokét. Kolejno$¢ ustala Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia.

Po przeprowadzeniu wyboréw grupami, przewodniczacy grupy wrecza Przewodniczgcemu
Walnego Zgromadzenia wyniki przeprowadzonych w grupie pisemnych tajnych gtosowan.
Cztonkowie Rady Nadzorczej zostajg wybrani na podstawie zebranych wynikéw glosowan,
o czym informuje Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia po ich zebraniu.

PROTOKOL WALNEGO ZGROMADZENIA



§23

Uchwaty Walnego Zgromadzenia sa protokotowane przez notariusza pod rygorem ich
niewaznosci. Protokét podpisywany jest przez notariusza i Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia.
Protokét powinien zawierac:
a) stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnos¢
do powziecia uchwat
b) wymienienie powzietych uchwat ze wskazaniem przy kazdej z nich:
e liczby akgji, z ktérych oddano wazne gtosy,
e procentowy udziat akcji (z ktérych oddano wazne gtosy) w kapitale zaktadowym,
e l3czng liczbe waznych gtoséw, w tym gltoséw oddanych ,za”, gtoséw oddanych
»przeciw” oraz gtosOw wstrzymujacych sie oraz zgtoszone sprzeciwy.
Zalacznik do protokotu stanowi lista obecnosci z podpisami uczestnikéw Walnego
Zgromadzenia.
Odpis protokotu Walnego Zgromadzenia Zarzad Sp6tki wnosi do ksiegi protokotéw. Dotgcza
sie rowniez dokumenty potwierdzajgce zwotanie Walnego Zgromadzenia.
Obrady Walnego Zgromadzenia mogg by¢ rejestrowane za pomoca urzgdzen utrwalajgcych
obraz, dzwiek lub obraz i dZzwiek. W takim przypadku zapis obrad Walnego Zgromadzenia
zostanie udostepniony na stronie internetowej Spdétki po zakonczeniu Walnego
Zgromadzenia.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 24

Zarzad Spéiki stosownie do potrzeb akcjonariuszy zapewni im dostep do Regulaminu,
zwlaszcza bezposrednio przed odbyciem Walnego Zgromadzenia, przed jego rozpoczeciem
oraz w trakcie trwania.

Zmiana niniejszego Regulaminu wymaga podjecia uchwatly Walnego Zgromadzenia,
w glosowaniu jawnym, bezwzgledng wiekszo$cig gtosow.

Zmienione postanowienia Regulaminu wchodzga w Zycie poczawszy od obrad Walnego
Zgromadzenia zwotanego po Walnym Zgromadzeniu, ktére uchwalito zmiany lub w innym
terminie wskazanym w uchwale dotyczacej tej zmiany Regulaminu.

Wszelkie sprawy dotyczace obradowania a nieuregulowane niniejszym Regulaminem,
rozstrzygaja uczestnicy Walnego Zgromadzenia w drodze gltosowania.

W razie watpliwo$ci dotyczacych postanowien niniejszego Regulaminu, Walne
Zgromadzenie bedzie uprawnione do podjecia uchwaty w sprawie ich interpretacji.



